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Umsetzung Pflegeinitiative — Grosser Rat uberweist Vorstoss

Der Grosse Rat hat den Vorstoss: «Personalexodus in den Pflegeberufen stoppen, Rationierung verhindern»
Uberwiesen und zeigt damit, dass ihm eine gute pflegerische Versorgung der Bevdlkerung wichtig ist. Dies ist ein
wichtiges Zeichen flr die Pflegenden im Kanton Bern und auch eine Aufforderung an die Arbeitgeber, sich
gemeinsam flr rasche Verbesserungen einzusetzen. Der Regierungsrat wird mit dem Vorstoss verpflichtet, sich in
der Gesundheitsdirektorenkonferenz dafiir einzusetzen, dass in den gefahrdeten Versorgungsbereichen mehr
Stellen fir Pflegefachpersonal zur Verfligung stehen und er muss in einem Vorgehensplan definieren und
aufzeigen, wie die Grundversorgung der Bevolkerung in den verschiedenen Versorgungsbereichen unter der
aktuellen Situation zu gewahrleisten ist. Zudem soll er prifen, mit welchen Massnahmen ein weiterer
Personalexodus vermieden werden kann und wie die Pflegequalitat in den verschiedenen Versorgungsbereichen
dargestellt werden kann. Laut Reglement hat der Regierungsrat zwei Jahre Zeit, den Vorstoss zu bearbeiten, resp.
zu erfullen. Weiter hat der Regierungsrat die Pflicht, den Grossen Rat nach Ablauf eines Jahres uber den
Projektstand zu informieren.

Neue GeschaftsfUhrung per 1. August 2022

Per 1. August 2022 Gbernimmt Thomas Gurtner die Geschaftsfiihrung des SBK Bern mit einem Pensum von 60%.
Thomas Gurtner verfigt als dipl. Verbands-/NPO Manager VMI uber langjahrige Fihrungs- und
Beratungserfahrung im NPO- und Verwaltungsbereich. Zuletzt war er als Berater und Geschéftsleitungsmitglied
der B'VM AG in Bern und als Geschéftsleiter des Landschaftsparks Binntal tatig. Bereits seit Februar 2022 fihrt er
den SBK Bern interimistisch. Mit der Wahl von Thomas Gurtner sind auch Kontinuitat in der operativen Leitung und
die nahtlose Weiterfiihrung der laufenden Verbandsentwicklung gesichert.

Offene Stelle als Leiterin oder Leiter Berufspolitik

Per sofort oder nach Vereinbarung ist zur Starkung der berufspolitischen Aktivitaten die Stelle als Leiterin /
Leiter Berufspolitik ausgeschrieben. Eine interessante und vielseitige Stelle in einem spannenden Umfeld wartet
darauf neu besetzt zu werden - jetzt bewerben!

Temporar arbeiten: Wir haben attraktive Angebote

Mochten Sie verschiedene Betriebe im Gesundheitswesen kennenlernen? Dann arbeiten Sie eine Weile temporar.
Die SBK-Stellenvermittiung hat diverse offene Stellen im Angebot, sowohl im Akut- als auch im Langzeitbereich
und in der Psychiatrie.

Ab sofort bis Ende Jahr suchen wir eine Pflegefachperson — FaGe oder MPA - als Blutspendefachperson
zu 40 — 50%. Weitere Informationen finden Sie hier. Gerne lernen wir Sie bei einem persdnlichen Gesprach kennen.
Am besten schicken Sie uns vorab Ihr Bewerbungsdossier auf stellenvermittlung@sbk-be.ch

Die nachsten Kursstarts

15.06.2022: Mit Angehdrigen interdisziplinar und erfolgreich zusammenarbeiten, Dauer 1 Tag in Bern

17.06.2022: Psychiatrisches Wissen Basisseminar, Dauer 2 Tage in Bern

20.06.2022: Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg 1l: Vertiefung, Dauer 1 Tag in Bern

24.06.2022: Pflegerisches Schmerzmanagement, Dauer 1 Tag in Bern

26.07.2022: Gewaltpravention fir Fachpersonen Gesundheit EFZ und Fachpersonen Betreuung EFZ,
Dauer 1 Tag in Bern

08.08.2022: Pflege von Menschen mit Atemwegsproblemen und -infektionen inkl. Influenca & COVID-19,
Dauer 1 Tag in Bern

Weitere Kurse finden Sie unter www.sbk-be.ch/kurse. Melden Sie sich jetzt an - es gibt noch freie Kursplatze.
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