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Noch weniger qualifiziertes Personal in Pflegeheimen ab 01.01.2018

Gemass Beschluss der Gesundheits- und Flrsorgedirektion (GEF) wurden auf den 01.01.2018 die Stellenplanvorgaben in der
Langzeitpflege fir diplomiertes Pflegefachpersonal (Stufe HF) von 20% auf 16% reduziert. Der SBK Bern und die SNL
Regionalgruppe intervenierten schriftlich bereits schon am 20.12.2017. Eine Stellungnahme der GEF ist bis heute noch
ausstehend.

Erste Uberarbeitung GAV Langzeit per 01.04.2018

Der SBK hat im 2017 - zusammen mit den Vertragsparteien - den GAV Langzeit Uiberarbeitet und einige Verbesserungen
erreicht: Der Mutterschaftsurlaub wird von 14 auf 16 Wochen verlangert und der Vaterschaftsurlaub von 5 auf 10 Tage
verdoppelt. Neu gibt es einen Adoptionsurlaub von einem Monat sowie einen festgelegten Mindestlohn von 50'000 Franken.
Zudem koénnen die Mitarbeitenden bei Kompensationen kirzer als 48 Stunden mitreden.

Weitere Informationen finden Sie unter https://www.sbk-be.ch/dienstleistungen/sozialpartnerschaft/langzeitpflege.html.

Grossratswahlen 2018: Wahlempfehlung

Am 25. Marz finden im Kanton Bern Grossratswahlen statt. Entscheiden Sie mit, von wem Sie auf politischer Ebene vertreten
werden und sichern Sie eine kompetente und engagierte Interessenvertretung der Pflege! Die vom SBK Bern empfohlenen
Kandidierenden finden Sie hier: www.sbk-be.ch/grossratswahlen.

Einladung zur Generalversammlung

Nehmen Sie am 21. Méarz 2018 an der Generalversammlung im Zentrum Schoénberg teil und stimmen Sie unter anderem
iber die Genehmigung der neuen Statuten zur Umsetzung des Beschlusses zur Offnung des Verbands fiir Health Care
Assistants (HCA) ab. Und seien Sie dabei, wenn eine richtungsweisende Innovation in der Pflege mit dem Esther Klein-Tarolli
Preis ausgezeichnet wird. Anmeldung unter www.sbk-be.ch/generalversammliung.

FUr den ersten Eindruck gibt es keine zweite Chance!

Wie wirkt meine Bewerbung? Wenn Sie sich diese Frage von einer Fachperson beantworten lassen méchten, melden Sie sich
zum SBK-Bewerbungs-Check an. Holen Sie sich das nétige Wissen rund um Lohneinstufung, rechtliche Belange, Auftreten und
Anforderungen an lhr Dossier, um im Bewerbungsverfahren zu tberzeugen. lhre ndchste Gelegenheit: SBK-Bewerbungs-
Check am 20. Marz 2018 in Bern. Informationen und Anmeldung unter www.sbk-be.ch/bewerbungscheck.

Die nachsten Kursstarts

05.03.2018: Spastizitidt - Bewegung als Ressource (Dauer 2 Tage)

07.03.2018: Umgang mit belastenden, beruflichen Situationen (Dauer 1 Tag)

09.03.2018: Psychiatrische Pflege und Betreuung (Dauer 2 Tage)

15.03.2018: Pflege von Menschen mit Demenz im Langzeitbereich und in der Spitex (Dauer 2 Tage)
26.03.2018: Verbale Kommunikation mit Menschen mit Demenz (Dauer 1 Tag)

27.03.2018: Nonverbale Kommunikation mit Menschen mit Demenz (Dauer 1 Tag)

28.03.2018; Schuld, Scham, Ekel, Wut und Co. - Emotionen in Palliative Care konstruktiv nutzen (Dauer 1 Tag)

Weitere Kurse finden Sie unter www.sbk-be.ch/kurse. Melden Sie sich jetzt an - es gibt noch einige freie Kursplatze.
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